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Promover el bienestar socioemocional
v prevenir la violencia escolar

El retorno presencial a clases se ha vivido de manera critica y ha estado marcado por situaciones de violencia escolar en
establecimientos educativos del pais. Agresiones fisicas, acoso, violencia verbal y sexual, y dificultades en la convivencia han
puesto en alerta a las comunidades educativas, las autoridades gubernamentales y la sociedad en genera

Centro de Investigacion
para la Educacion Inclusiva

eencontrarse en

los espacios edu-

cativos ha impli-

cado retomar an-

tiguas rutinas
que se enfrentan a nuevos es-
quemas sobre como relacio-
narse, lo cual implica reajus-
tes para aprender a convivir.
El proceso es complejo, con-
siderando el peso de los efec-
tos de la pandemia y del con-
finamiento en la salud men-
tal tanto de las y los estudian-
tes como de docentes, asis-
tentes de la educacion y las
familias. La crisis socioeco-
nomica -- nivel local y mun-
dial- en la que la Humanidad
estd inmersa también incide
significativamente. Asi lo
plantea el documento “Re-
torno presencial a clases: Re-

comendaciones para la pro-
mocion de bienestar socioe-
mocional y la prevencion de
laviolencia escolar”, publica-
do en abril por el Centro de
Investigacion para la Educa-
cion Inclusiva (Eduinclusiva)
liderado por la Pontificia Uni-
versidad Catolica de Valparai-
so0 (PUCV).

El documento proporcio-
na un marco comprensivo
para abordar los hechos que
estan ocurriendo en los esta-
blecimientos educacionales y
propone una serie de medi-
das y estrategias en los distin-
tos niveles del sistema. Ba-
sandose en evidencia cienti-
fica recomienda abordar la
problemdtica con un enfo-
que de Escuela Total que me-
diante estrategias promocio-
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nales, preventivas y de aten-
cion individual permite forta-
lecer la capacidad de res-
puesta de las comunidades
educativas para la promo-
cién del bienestar y preven-
cion de la violencia escolar.

BIENESTAR COLECTIVO
Y PAZ DURADERA
El proceso debe ser abordado
desde una perspectiva sisté-
mica y formativa que permita
construir una paz colectiva y
duradera. Implica un trabajo
intersectorial, con todos los
estamentos de las comunida-
des educativas mediante ac-
ciones promocionales, pre-
ventivas y de atencion indivi-
dual, con especial protagonis-
moy participacion de las y los
estudiantes, plantea el docu-
mento.

“Se requiere una vision
sistémica de como proporcio-
nar las condiciones y oportu-

nidades parasostener y forta-
lecer el bienestar colectivo de
la comunidad escolar a través
de las interacciones entre las
condiciones materiales/fisi-
cas, los valores dentro y entre
grupos, y las interacciones en-
tre los diferentes miembros
de la comunidad”, sostiene
Veronica Lopez, Doctora en
Psicologia, investigadora y di-
rectora de Eduinclusiva. “Sig-
nifica revisar las condiciones
institucionales (tiempos, y es-
pacios) como curriculares que
prioricen el contacto y vincu-
lo entre estudiantes, y con sus
profesores; la generacion de
un clima emocional positivo,
sin presiones para el rendi-
miento académico”, agrega.
Macarena Morales, Docto-
ra en Psicologia e investigado-
ra de Eduinclusiva, explica
que las ciudades y los espacios
del pais estdn disenados por
adultos, incluidas las escuelas,

y que los procesos de toma de
decisiones escasamente con-
sideran la participacion de los
nifios, nifias y adolescentes
(NNA). “Esto puede engen-
drar un desencuentro con las
formas institucionales en las
cuales no hace sentido la es-
cuela como se conoce hasta
ahora. Hay que estar muy
atentos a las formas de rela-
cionarse de NNA, entender las
nuevas dinamicas entre pares
e identificar la motivacion de
las disputas. Es clave conside-
rar los puntos de vista de los y
las estudiantes en las acciones
que se lleven a cabo”, dice.
En este escenario se hace
imprescindible fortalecer la
formacio’n, las capacidades
y la estabilidad laboral de
quienes gestionan la convi-
vencia escolar a nivel inter-
medio, enfatiza Paula Asco-
rra, Doctora en Psicologia e
Investigadora Principal de la

linea Convivencia Escolar de
Eduinclusiva. “Permite mejo-
rar la respuesta a las necesi-
dades de las comunidades
educativas, lo cual marca una
diferencia al momento de
gestionar la convivencia, im-
pactando positivamente en
las y los estudiantes, asi” co-
mo en sus familias”, detalla.

Promover el bienestar so-
cioemocional y prevenir la
violencia escolar requiere su-
perar un enfoque punitivo-
individual hacia un modelo
formativo colectivo, a través
de cambios respecto de las
condiciones organizaciona-
les-administrativas, pedago-
gico-curriculares y socio sani-
tarias con todos los estamen-
tos para generar una paz du-
radera.

El documento publicado
por Eduinclusiva se puede le-
erydescargar en www.eduin-
clusiva.cl @
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